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C h e m i n  3  :  S é c u r i t é  e t  c o m m u n i c a t i o n  a u  s e i n  d e s  A C M

L'inclusion en ACM - protocole d'accueil - accompagner ses équipes
La communication : familles - équipe - hiérarchie - partenaires - acteurs
locaux
La Laïcité Comment aborder la laïcité avec son équipe ?
La coéducation : la place des familles (impliquer réellement les familles)
Travailler en complémentarité avec l'école
Le harcèlement : comment lutter contre le harcèlement au sein des ACM
Maltraitance et signalement
Les écrits professionnels
Compte rendu/rapports circonstenciés/convocations/bilan/évaluation /mails
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Historique ACM/colo/centre social
Connaître son public (la place de l'enfant et du jeune) et son environnement socio-
démographique
Les différents niveaux de projets : du projet éducatif/PEDT au projet d'enfants
Les fonctions de direction : quel.le directeur.trice je veux être ?
L'organisation générale de l'accueil : administratif/ respect des protocoles (covid ? /
HACCP/PAI....)/réglementation
La gestion globale de l'ACM et d'un centre de vacances
L'importance du partenariat dans le milieu éducatif

C h e m i n  1  : L a  d i r e c t i o n  e n  A C M ,  c o n n a i s a n c e  d u  p u b l i c  e t  c a d r e  g é n é r a l

4  j o u r n é e s  d e  v i s i o  

S t a g e  d e  d i r e c t i o n
( 18  jours  m i n imum)

7 7  h e u r e s  d e  E - L e a r n i n g
sur  notr e  plateforme

C e r t i f i c a t i o n
1 e r  passage  :  27/06/25
2è  passage  :  28/08/25

m
ars-avril

avril-juin

Elaborer un projet pédagogique en référence au projet éducatif
Le temps de loisirs de l'enfant :le rythme de l'enfant - temps libre "dit temps
calme" - la journée type - L'enfant et le jeu
Le planning d'activité : les activités dites de "consommation" versus les
activités pédagogiques
Le processus d'évaluation d'un projet pédagogique
Animer une équipe à travers le projet
Former et accompagner ses équipes au quotidien
La réglementation en ACM + évaluation

C h e m i n  2  :  L e  d i r e c t e u r ,  a n i m a t e u r  e t  g a r a n t  d e  l a  p é d a g o g i e  a u  s e i n  d e
l ' A C M

1 4  m a r s  2 0 2 5
0 4  a v r i l  2 0 2 5
2 3  m a i  2 0 2 5
2 0  j u i n  2 0 2 5

C A L E N D R I E R  P E D A G O G I Q U EFORMATION UCC DE DIRECTION 
EN 6 MOIS À DISTANCE

14 MARS AU 28 AOÛT 2025
Référente pédagogique : Fadma DJEMANI

C A L E N D R I E R  E T  C O N T E N U S
P E D A G O G I Q U E S

9h- 17h

juin-aout


